
 
 

 

ISO 14001:2015  
& ISO 45001:2018 

Requirement & Internal Audit 
 

 

ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018 เป็นระบบการจัดการสิ�งแวดล้อมและระบบการจัดการอาชีว 

อนามัยและความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล ซึ�งมีประโยชน์อย่างยิ�งต่อองค์กรที�มีความมุ่ งมั �นและให้
ความสําคญักบัการจดัการสิ�งแวดล้อมและใส่ใจกบัการจดัการดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภัยของบุคลากร
ในองคก์ร การนําระบบการจดัการสิ�งแวดล้อม  ISO 14001:2015 และระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภยั ISO 45001:2018 มาประยุกต์ใช้ในองคก์รนี� สามารถดําเนินการไปได้พร้อมๆ กันในเวลาเดยีวกัน 
และดว้ยบคุลากรเดยีวกนั ทําให้เกดิความคุม้คา่และมปีระสทิธภิาพตามวตัถุประสงคเ์ป้าหมายขององคก์ร 

หลักสูตร ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018  Requirement & Internal Audit นี�จะทําให้ผู้เข้า

ฝึกอบรมเกดิความเข้าใจข้อกําหนดของระบบอย่างถูกต้องครบถ้วน สามารถตีความและนําไปเป็นแนวทาง
ปฏบิตัใินแต่ละกระบวนการได้อย่างเหมาะสม สามารถเข้าใจเทคนิคการตรวจติดตามภายใน การเฝ้าระวัง 
ตรวจวดัและประเมนิผล เพื�อให้เกิดการปรบัปรุงพัฒนาและบรรลุผลสําเรจ็ในการจัดการสิ�งแวดล้อมและการ
จดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยัอย่างมปีระสทิธภิาพตามมาตรฐานสากล 

 

วตัถปุระสงค ์

1. เพื�อให้เกดิความเข้าใจข้อกําหนดของระบบการจดัการสิ�งแวดล้อม และระบบการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย Requirement of ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018 ตามมาตรฐานสากล  
สามารถตคีวามและนําไปเป็นแนวทางปฏบิตัไิดอ้ย่างถูกต้องครบถ้วน 

2. เพื�อให้สามารถเข้าใจเทคนิคการตรวจติดตามภายใน Internal Audit ของระบบการจัดการ
สิ�งแวดล้อม  ISO 14001:2015 และระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ISO 
45001:2018  ตั �งแต่การวางแผนการตรวจตดิตามภายใน การจดัทํา Audit Check Lists เทคนิคการ
ตั �งคาํถาม สมัภาษณ์ การสุ่มตวัอย่าง การตรวจหลักฐานเอกสาร เทคนิคการพิจารณาออกใบร้อง
ขอให้มกีารแก้ไข CAR/PARการเขยีนรายงานการตรวจตดิตามภายในไดอ้ย่างถูกต้อง  

3. เพื�อให้เกดิการขบัเคลื�อนและพัฒนาการปฏิบตั ิงานให้เป็นไปตามข้อกําหนดของระบบการจัดการ
สิ�งแวดล้อม ISO 14001:2015 และระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ISO 
45001:2018 อย่างมปีระสทิธภิาพ  
 

หลกัสูตรนี� เหมาะกบั 

1. ผู้บรหิาร, ตวัแทนฝ่ายบรหิาร, คณะกรรมการและคณะทํางาน  
2. เจ้าหน้าที�ความปลอดภยัวชิาชพี (จป. วชิาชพี), จป.บรหิาร และ จป.หวัหน้างาน  
3. เจ้าหน้าที�ผู้มหีน้าที�รบัผดิชอบดา้นสิ�งแวดล้อม, ดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 

 
 

ขอเชิญเข้าร่วมฝึกอบรมสัมมนาเชิงรุก หลกัสูตร 



วิธีการฝึกอบรม 

1. บรรยายเนื�อหา การตคีวามข้อกําหนด และเทคนิคการตรวจตดิตามภายใน 
2. นําเสนอตวัอย่างและรปูแบบแนวทางปฏบิตัจิรงิ และกรณีศกึษา  

 

เนื�อหาหลกัสูตร 

บทที�  1: ความเป็นมาและประโยชน์ของระบบตามมาตรฐานสากล 

 ความเป็นมาและประโยชน์ของระบบการจดัการสิ�งแวดลอ้ม  

 ความเป็นมาและประโยชน์ของระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 
บทที�  2: ขอ้กาํหนดตามมาตรฐาน ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018  

 หลกัการของระบบการจดัการสิ�งแวดล้อม ISO 14001:2015 

 หลกัการของระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั ISO 45001:2018 

 การตคีวามข้อกําหนดของระบบการจดัการสิ�งแวดล้อม 

 การตคีวามข้อกําหนดของระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 

 เคลด็ลบัในการควบรวมระบบการจดัการสิ�งแวดล้อมและระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภยัอย่างไดผ้ลและมปีระสทิธภิาพ 

บทที�  3: แนวทางปฏิบติัจริงตามระบบ ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018 

   ขอ้กาํหนด 4. บริบทขององค์กร  

 การวเิคราะห์ประเดน็ปจัจยัภายใน/ภายนอก  

 การวเิคราะห์ความต้องการและความคาดหวงัของผู้มสี่วนไดส้่วนเสยี 

 การวเิคราะห์ SWOT 
   ขอ้กาํหนด 5. ความเป็นผู้นํา 

 การจดัทํานโยบายสิ�งแวดล้อม  Environmental Policy 

 การจดัทํานโยบายอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 
ขอ้กาํหนด 6. การวางแผน 

 การวเิคราะห์ความเสี�ยงและโอกาส Risk and Opportunity 

 การชี�บง่อนัตรายและประเมนิความเสี�ยง 

 การกําหนดวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายดา้นสิ�งแวดล้อม  

 การกําหนดวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยั  

 การพจิารณาประเดน็ดา้นสิ�งแวดล้อม  Environmental Aspect 

 การพจิารณาประเดน็สิ�งแวดล้อมที�มนีัยสําคญั Significant Aspect 

 การพจิารณามุมดา้นวงจรชวีติผลติภณัฑ์ Life Cycle Aspect 

 การพจิารณาสภาวะฉุกเฉินที�ส่งผลต่อสิ�งแวดล้อม อาชวีอนามยัและความปลอดภยั 
ขอ้กาํหนด 7. สนับสนุน 

 การประเมนิความรูค้วามสามารถที�จําเป็นของบคุลากร 

 การฝึกอบรม สรา้งจติสํานึก ความรูแ้ละความตระหนัก 



 การสื�อสาร การมสี่วนรว่มและการให้คาํแนะนําปรกึษา 

 เอกสารสารสนเทศที�จําเป็นและการควบคมุเอกสารในระบบ  
ขอ้กาํหนด 8. ปฏิบติัการ 

 การจดัทําแผนการจดัการสิ�งแวดล้อม อาชวีอนามยัและความปลอดภยั  

 การควบคมุการปฏบิตังิาน 

 การพจิารณาและจดัทําทะเบยีนกฎหมาย ประกาศ ข้อตกลงและพนัธะสญัญา  

 การกําหนดมาตรการสําหรบัการจดัซื�อจดัจ้างและผู้รบัเหมาภายนอก  

 การเตรยีมความพรอ้มและตอบสนองกบัสภาวะฉุกเฉิน   
ขอ้กาํหนด 9. ประเมินสมรรถนะ  

 การตรวจวดัตามเกณฑ์ KPI ของกระบวนการ EMP 

 การตรวจวดั วเิคราะห์และประเมนิการบรรลุผลตามวตัถุประสงค ์

 การตรวจวดั วเิคราะห์และประเมนิผลการลดความเสี�ยงและอนัตราย 

 การตรวจวดั วเิคราะห์คณุภาพอากาศ นํ�า เสยีง ความรอ้น ควนั, แสงสว่าง 

 การตรวจประเมนิ ความสอดคล้องตามกฎหมาย ข้อตกลงและพนัธะสญัญา 
ขอ้กาํหนด 10. การปรบัปรุง  

 การจดัการกบัสิ�งที�ไม่เป็นไปตามข้อกําหนด 

 การแก้ไข การป้องกนั และการปรบัปรงุอย่างต่อเนื�อง 
บทที�  4: การตรวจติดตามภายใน ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018 

 การวางแผนการตรวจตดิตามภายในระบบ ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018   

 คณุสมบตัขิองผู้ท ี�จะทําการตรวจตดิตามภายใน 

 การขึ�นทะเบยีนผู้ตรวจตดิตามภายใน ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018   

 เทคนิคการจดัทํา Audit Check Lists 

 เทคนิคการตั �งคาํถาม สมัภาษณ์ การสุ่มตวัอย่าง การตรวจหลกัฐานเอกสาร 

 เทคนิคการดาํเนินการตรวจตดิตามภายในแต่ละกระบวนการ 

 สิ�งที�ควรปฏบิตัแิละไม่ควรปฏบิตัใินการตรวจตดิตามภายใน 

 เทคนิคการเขยีนรายงานการตรวจตดิตามภายใน 

 เทคนิคการพจิารณาออกใบรอ้งขอให้มกีารแก้ไข CAR/PAR 

 เทคนิคการแก้ไขป้องกนั CAR/PAR และการปิด CAR/PAR 

 วธิกีารสรปุผลการตรวจตดิตามภายใน ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018  
บทที�  5: การทบทวนฝ่ายบริหาร Management Review  

 สิ�งที�ต้องนําเข้ามารายงานในการทบทวนฝ่ายบรหิารตามระบบ  

 วธิกีารดาํเนินการทบทวนฝ่ายบรหิารตามระบบ   

 สิ�งที�ไดร้บัจากการทบทวนฝ่ายบรหิารตามระบบ  

บทที�  6: การเตรียมพร้อมรองรบัการตรวจสอบจากภายนอกสําหรับการควบรวมระบบ  ISO 

14001:2015 & ISO 45001:2018 



 สิ�งที�จะต้องเตรยีมพรอ้ม เพื�อการรองรบัการตรวจสอบจากภายนอก 

 เทคนิคการสรา้งความมั �นใจในการรบัการตรวจสอบจากภายนอก 

 การแบง่หน้าที�และการประสานงานเพื�อรองรบัการตรวจสอบจากภายนอก 

 เทคนิคการจดัการกบัผลลพัธ์และข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบจากภายนอก  
 

วิทยากร อาจารยก์หุลาบ  เจียมจิตรพานิช 
ผู้เชี�ยวชาญด้าน  

ระบบการบรหิารคุณภาพ ISO 9001:2015  การควบคุมคุณภาพ การบรหิารความเสี�ยง  
ระบบการจดัการสิ�งแวดล้อม ISO 14001:2015 การบรหิารงานจดัซื�อ การบริหารฝ่าย

ขายระบบการบญัชแีละการสอบบญัช ีการวเิคราะห์งบการเงนิ การจัดทํางบประมาณ การลด
ต้นทุน ระบบการบรหิารคุณภาพทั �วทั �งองค์กร การบรหิารคลงัสนิค้า การเจรจาการค้าระหว่าง

ประเทศ  

ประวติัการศึกษา 

 ปรญิญาโท : คณะบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัรงัสติ 

 ปรญิญาตร ี: คณะบรหิารธุรกจิ สาขาการบญัช ีมหาวทิยาลยัรามคําแหง 

ประสบการณ์ 

 ตวัแทนฝ่ายบรหิารระบบการบรหิารคุณภาพ (QMR) ISO 9001:2015 

 ตวัแทนฝ่ายบรหิารระบบการจดัการสิ�งแวดล้อม (EMR) ISO 14001:2015 

 ผู้จดัการฝ่ายการบรหิารคุณภาพทั �วทั �งองค์กร TQM Manager 

 ผู้จดัการฝ่ายควบคุมคุณภาพ  

 ผู้จดัการอาวุโสฝ่ายขาย  

 ผู้จดัการฝ่ายจดัซื�อ  

 ผู้จดัการฝ่ายบญัช ี

ความสามารถพิเศษ:   

 ด้านการเจรจาการค้าระหว่างประเทศ ด้วยภาษาองักฤษและภาษาญี�ปุ่น ทั �งการนําเขา้และส่งออก 

 ด้านการสนทนาภาษาญี�ปุ่น ทั �งท ี�ใชใ้นชวีติประจําวนั และใชใ้นการทํางาน   
 

กาํหนดการ วนัที� 1 มิถนุายน ���� บคุคลทั �วไป �,��� + ��� = �,��� 

เวลา ��.��-��.�� น. สมาชิก, โอนเงินก่อน �� พ.ค.�� �,��� + ��� = �,��� 

สถานที� โรงแรมโนโวเทล สุขมุวทิ �� 
สมคัร � คนข ึ�นไป ท่านละ �,��� �,��� + ��� = �,��� 

สมคัร � คนข ึ�นไป ท่านละ �,��� �,��� + ��� = �,��� 
 

หมายเหต ุ    - คา่ลงทะเบยีนเข้ารว่มสมัมนาสามารถนําไปลดหย่อนภาษีเงนิไดน้ิตบิคุคลได ้���% 

                   - ราคารวมเอกสารประกอบการสมัมนา, อาหารกลางวนั, นํ�าชา-กาแฟ 
…………………………….. 

บรษิัท เคเอน็ซี เทรนนิ� ง เซ็นเตอร ์จํากัด 

98/83 หมู่ที� 4 ต.บงึยี�โถ อ.ธญับรุ ีจ.ปทุมธานี 12130 
โทร. 02-157-9083, 062-315-5283, 081-847-6341 

e-mail : knctrainingcenter@hotmail.com, www.knctrainingcenter.com 



 
 

 

หลกัสูตร    ISO �����:���� & ISO �����:���� Requirement & Internal Audit 
กาํหนดการ     วนัพุธที�  � มิถนุายน ���� เวลา 09.00-16.00 น.   โรงแรมโนโวเทล สุขุมวทิ �� 

รายการคา่ลงทะเบยีน: 1 ท่าน ราคา + vat 7% ราคาหลงัหกั ณ ที�จ่าย3% 
บุคคลทั�วไป  3,900 + 273 = 4,173  4,173 – 117 = 4,056 

สมาชกิ, โอนเงนิก่อน 26 พ.ค.2565  3,500 + 245 = 3,745  3,745 - 105 = 3,640 
  สมัคร 3 คนขึ�นไป ท่านละ 3,200 

3,200 + 224 = 3,424 
 3,424 - 96 = 3,328 

 สมัคร 5 คนขึ�นไป ท่านละ 2,900 
2,900 + 203 = 3,103 

 3,103 - 87 = 3,016 

รายชื่อผูเขารวมสัมมนา     

1. ......................................................... ตําแหน่ง...............................มือถอื...................................................  

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

2. ......................................................... ตําแหน่ง...............................มือถอื...................................................  

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 
 

3. ......................................................... ตําแหน่ง...............................มือถอื...................................................  

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 
 

4. ......................................................... ตําแหน่ง...............................มือถอื...................................................  

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 
 

 

 ที�อยู่เพื�อออกใบเสรจ็ :  (กรุณากรอกรายละเอยีดให้ชดัเจนเพื�อความถกูต้องในการออกใบเสร็จ)   

 (บจก./บมจ./หจก./ส่วนบุคคล) ช ื�อ...................................................เลขประจําตวัผู้เสยีภาษี.......................................

 สํานกังานใหญ่   สาขา..........เลขที�.............หมู่............อาคาร/หมู่บ้าน....................................ชั �น....................

ตรอก/ซอย.......................ถนน...........................แขวง/ตําบล........................อําเภอ/เขต............................................ 

จงัหวดั............................รหสัไปรษณีย.์....................โทรศพัท์.................................โทรสาร......................................

ผู้ประสานงาน..............................................มอืถอื...............................E-mail : ........................................................ 
 ต้องการหกัภาษี  ณ  ที�จ่ายหรือไม่  ต้องการ  ไม่ต้องการ 

 กรณีหกัภาษี ณ ที�จ่าย �%    ในนาม บริษทั เคเอน็ซี เทรนนิ� ง เซน็เตอร์  จาํกดั  
   98/83 หมูที่ 4 ต.บึงย่ีโถ อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 12130  เลขประจําตัวผูเสียภาษี  :  0135556000220 

โอนเงินเข้าบญัชี :  บรษิัท เคเอ็นซ ีเทรนนิ�ง เซ็นเตอร ์จํากดั    ประเภทบญัช ีออมทรพัย ์

          ธนาคารไทยพาณิชย ์ สาขาเซยีร์รงัสติ    เลขที�บญัช ี ���-������-� 
                            ธนาคารกสกิรไทย สาขาฟิวเจอร์ พารค์ รงัสติ 2  เลขที�บญัช ี 022-3-65013-9 

             

ใบลงทะเบียนเขา้ร่วมอบรมสมัมนา 

บริษทั เคเอน็ซี เทรนนิ� ง เซน็เตอร์ จาํกดั 

98/83 หมู่ที� 4 ต.บงึยี�โถ อ.ธญับรุ ีจ.ปทุมธานี 12130 
โทร. 02-157-9083, 062-315-5283, 081-847-6341 

e-mail : knctrainingcenter@hotmail.com, www.knctrainingcenter.com 
 

……/………/…….… 


